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de soutien SRAP du Québec
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Yves Couturier, Ph. D., directeur scientifique, R1Q 
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Unité de soutien SRAP du Québec

Shandi Miller, directrice des opérations, R1Q 
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membre du comité de direction R1Q



Déclaration de conflits 
d’intérêt
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#R1QJA2019



Ordre du jour (AGA)
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1.  Ouverture

2.  Faits saillants des réalisations de 2018-2019, et 

de l’horizon 2019+

3. Points soumis à l’assemblée générale des 

membres pour décision

4.  Clôture 



Consulter le rapport annuel 
& l’ODJ

Journée annuelle – 14 juin 2019
@reseau1quebec 

#R1QJA2019



1. Ouverture
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1a. Nommer un.e président.e, un.e secrétaire, et un.e

scrutateur/rice pour l’Assemblée générale

Proposeur? 

Secondeur?



1. Ouverture
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1b. Adopter l’ordre du jour

Proposeur? 

Secondeur?



2. Faits saillants des réalisations 
de 2018-2019, 

et de l’horizon 2019+

a. Réalisations clés de 2018-2019 

b. Rapport financier 2018-2019

b. Messages clés de l’évaluation FRQS 

c. Vision pour le prochain mandat du R1Q 

d. Vision du partenariat R1Q-Unité soutien SRAP
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2a. Réalisations clés de 
2018-2019

Journée annuelle – 14 juin 2019
@reseau1quebec 

#R1QJA2019



Leadership du R1Q 
au niveau pancanadien
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• Succès continue des membres dans les concours pancanadien des IRSC 

dans le cadre du Réseau des innovations en soins de santé intégrés et 

de première ligne (ISSPLI) 

• 1,681,964 $ obtenus par nos membres de la part de bailleurs de fonds 

nationales et internationales en 2018-19 suite au financement initiale 

du R1Q (projets d’innovations, projets ISSPLI, etc.)

• Co-présentation du Symposium pancanadien du Collège des médecins 

de famille du Canada (CMFC) sur la facilitation des pratiques cliniques 

relativement à l’amélioration continue de la qualité et à la recherche, 

avec la FCASS et « Health Quality Ontario ». 



Partenariats stratégiques

• Le R1Q a facilité l’échange entre AACQ, chercheurs, 
gestionnaires et décideurs afin de répondre aux besoins 
des AACQ au sujet de l’accès adapté, par le biais d’un 
webinaire par invitation (hors-série) en octobre 2018. 

• En décembre 2018, un 2e webinaire par invitation 
(hors-série) a été facilité par le R1Q à l’intention des 
agentes et agents d’ACQ sur l’Utilisation des TIC pour 
faciliter l’accès aux services de 1ère ligne, dans le contexte 
du déploiement du RVSQ. 
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Baladodiffusion R1Q
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700+ membres du R1Q!
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2b. Rapport financier 
2018-2019
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2c. Messages clés de 
l’évaluation FRQS
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Notes et classement

Évaluateurs Note Qualité

1 4,6 Exceptionnel

2 4,4 Excellent (fort)

Plénière note de 

consensus

4.3 Excellent

Plénière, note finale 4,17 Excellent 

@reseau1quebec 

#R1QJA2019
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Points forts

• La structure du R1Q adéquate et bien comprise, 
adaptée au contexte

• Gestion participative et inclusive

• Culture d’auto-évaluation très bien reçue

• Priorité au développement des RRAPPL adéquate

• Gouvernance coordonnée avec USSQ très positive

• Bon ancrage conceptuel

@reseau1quebec 
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Des citations encourageantes

• « Des retombées scientifiques et financières très significatives »

• « L’effet levier du réseau est impressionnant – avec un retour de 
$8-$9 pour chaque $1 investit »

• « Le réseau apporte une valeur ajoutée importante. Il mobilise les 
forces d’une communauté scientifique pour avoir une approche 
concertée qui répond aux priorités de la première ligne »

• « Je n’ai identifié aucuns points faibles quant à l’atteinte des 
objectifs du réseau »

• « Dans son ensemble, le réseau représente une ressource 
importante et crédible au Québec qui apporte une valeur ajoutée 
pour la communauté scientifique. Il soutient des plateformes 
structurantes de collaboration de recherche »

• « C’est un réseau novateur »

@reseau1quebec 
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Recommandations du comité

• Développer un processus de priorisation clair et transparent

• Développer des partenariats avec les réseaux thématiques du 
FRQS notamment le Réseau du vieillissement

• Avancer en matière d’utilisation des données cliniques

• Conserver l’accès aux RRAPPL pour les chercheurs ayant peu 
de ressources

• Donner plus de moyens aux fonctions transversales

• Montrer la preuve de l’utilisation clinique des innovations

• Mieux montrer la participation des responsables de fonctions à 
la gouvernance

• Compte tenu de son ancrage théorique, développer des 
collaborations internationales (ex.: IHI)

• Au-delà des bourses, soutenir plus concrètement la relève

@reseau1quebec 

#R1QJA2019
Journée annuelle – 14 juin 2019



2e. Vision pour le prochain 
mandat du R1Q

Pour les deux prochaines années 

• Accomplir la création de la plateforme

• Point d’ancrage 

• Laboratoire vivant

• Accès aux données

• Mécanisme d’identification des priorités

• Lien avec les autres réseaux thématiques

• Sur la base de la collaboration actuelle, être audacieux dans 
notre partenariat avec USSQ

• Développer une collaboration concrète avec les deux 
Instituts
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2e. Vision pour le prochain 
mandat du R1Q

Pour les deux dernières années

• Penser le développement du 3ieme mandat du R1Q

• Développer une stratégie pour l’utilisation des données

• Se constituer en leader canadien de la facilitation de la 
recherche en première ligne

• Se doter d’une stratégie d’expansion du R1Q vers d’autres 
acteurs de la première ligne

• Établir un partenariat durable avec quelques PBRN 
internationaux

• Routiniser la culture d’auto-évaluation
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Appels à projets 2019-2020
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Projets de développement
• 5k $/projet x 4+ projets

• Lettre d’intention:  9 octobre

• Dépôt : 6 novembre

Projets de recherche sur les innovations
• 20k $/projet x 4 projets

• Lettre d’intention : 9 octobre

• Dépôt : 4 décembre



2d. Vision du partenariat R1Q-
Unité de soutien SRAP du 

Québec

Journée annuelle – 14 juin 2019
@reseau1quebec 

#R1QJA2019



Questions de clarification?
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3. Points soumis à l’assemblée 
générale des membres pour 

décision
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a.  Rapport d’activités et financier pour l’année 2018-2019 
b.  Priorités pour le prochain mandat du R1Q 2019+
c.  Élection des membres du comité de direction



3a.  Approuver le rapport 
d’activités et financier pour 

l’année 2018-2019 
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Proposeur? 

Secondeur?



3b.  Approuver les priorités pour 
le prochain mandat du R1Q 

2019+
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Proposeur? 

Secondeur?



3c. Membres du comité de 
direction – membres sortants
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Merci aux membres qui ont terminé leurs mandats au 

comité de direction en 2018-2019 :  

Jordan Volpato

Anna Renda



3c. Membres du comité de 
direction – sièges vacants
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Deux sièges vacants



3c. Membres du comité de 
direction - poursuivant
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Catherine Hudon 

Marie-Ève Poitras 

Yves Couturier

Jeannie Haggerty

Marie-Josée Fleury 

Claudia Tremblay 

Jean-Sébastien Paquette 

Véronique Sabourin 

Karina Prévost



3c. Élection des membres du 
comité de direction
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Proposeur? 

Secondeur?



4. Clôture de l’Assemblée 
générale annuelle 
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Proposeur? 

Secondeur?



Orientations ministérielles 
en lien avec la recherche en 

première ligne
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Isabelle Samson, M.D. CCMF, FCMF

Directrice médicale, Direction générale adjointe de l'accès, des 

services de proximité et des effectifs médicaux, Ministère de la Santé 

et des Services sociaux



Déclaration de conflits 
d’intérêt
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Orientations ministérielles 
en lien avec la recherche en 

première ligne
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Prochainement…

Présentations en rafale 
suivi par la visite des affiches
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