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Divulgation de conflits d’intérets

= Relations avec des intéréts commerciaux: sans objet
= Soutien commercial: sans objet

ALLIANCE *




Plan de |la présentation

1. A propos

= Qui sommes-nous ?
= Notre mission
= Nos objectifs
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Fonctions

"centrales

Notre gouvernance
Notre approche
Notre science
Notre capacité

Nos services

= Questions / réponses
= Discussion libre
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Qui sommes-nous ?

Une alliance pancanadienne de chercheurs, professionnels de la
santé, stagiaires, patients, décideurs politiques et autres
utilisateurs de connaissances qui utilisent la recherche pour soutenir la
prise de decision dans le systeme de la santé.

Notre vision

Créer un systeme de soins de santé apprenant, ou les patients recoivent
les bons soins au bon moment, en soutenant 'acces a de l'information
de haute qualité, opportune et facile a utiliser pour les décideurs.
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Financement

SPOR Evidence Alliance est soutenu par les IRSC dans le cadre de la
SRAP et par la générosité de 48 agences publiques et organisations
a travers le Canada qui ont fourni un appui en argent ou en nature.
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Pourquol le SPOR Evidence Alliance?

£ La Stratégie de recherché axée sur le patient (SRAP) est une initiative
nationale pour lagquelle les Instituts de recherche en santé du Canada
(IRSC) recoivent un financement féderal.

£ Le document stratégique initial de la SRAP identifie des lacunes dans la
production de syntheses de connaissances et le développement, la
disseémination et 'utilisation de guides de pratique clinique au Canada.
* Le manque de communication et de collaboration entre les chercheurs et les

utilisateurs de connaissances a entrainé de l'inefficacité et de la redondance dans le
développement des synthéses de connaissances et des guides de pratique clinique

* Une coordination au niveau national est nécessaire pour faciliter I'utilisation
opportune de la recherche scientifique par les utilisateurs de connaissances et pour
réduire le dédoublement des efforts

£ Au sein du SPOR Evidence Alliance, les chercheurs, stagiaires, décideurs
politiques, patients-partenaires, et autres utilisateurs de connaissances
travaillent ensemble comme partenaires égaux dans la recherche.
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0S objectifs stratégiques (2017-2022)

» Fournir en temps opportun des réponses fondées sur les données probantes pour
répondre aux besoins de connaissances des décideurs

v

« Impliquer de maniére significative les patients-partenaires et les décideurs dans le |
processus de recherche

S

N\

* Réduire les dédoublements et les redondances dans la recherche par une
coordination pancanadienne

« Offrir des opportunités de formation et de mentorat aux patients-partenaires,
décideurs et stagiaires en recherche

* Augmenter la visibilité et I'utilisation de la recherche canadienne

» Améliorer I'accessibilité de la recherche en rendant les résultats disponibles liborement

» Collaborer avec les Unités de soutien et les Réseaux de la SRAP

* Faire avancer la science de la synthése des connaissances, des guides de pratique
clinigue, du transfert de connaissances et de la recherche axée sur le patient
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Notre approche

L’OBJECTIF STRATEGIQUE

Créer un systeme de santé apprenant et ayant une forte culture
d’engagement des patients partenaires et des parties prenantes dans la

recherche en santé

LES PRINCIPES DIRECTEURS

Respect Co-

Inclusivité :
mutuel construction

A TRAVERS CES ACTIVITES

Développement des FIETEELIET G Gouvernance et

capacités e direction stratégique
P recherche 919

PAR UN SPECTRE D’APPROCHES D’ENGAGEMENT

Informer Consulter Impliquer

Partager de Obtenir des Faire participer

Finformation réactions, des activement
facile a opinions, des dans toutes les

comprendre conseils taches

Collaborer Habiliter

Inclure dans Ia Deléeguer le
prise de pouvoir de
décisions clés décision final

FACILITE PAR

Des mécanismes et processus inclusifs
Le développement des capacités
La communication et la collaboration multidirectionnelles

La valorisation du savoir expérientiel comme donnée probante

Une recherche informée et dirigée par le patient
Une vision partagée de I'objectif

Adapté de : CIHR. Strategy for Patient-Oriented Research - Patient Engagement Framework. Disponible & http://www.cihr-irsc.gc.cale/48413.html [consulté le 4 juin 2018]
Health Quality Ontario. Patient Engagement Framework. Disponible & http://www.hgontario.ca/Engaging-Patients/Patient-Engagement-Framework [consulté le 4 juin 2018].


http://www.cihr-irsc.gc.ca/e/48413.html
http://www.hqontario.ca/Engaging-Patients/Patient-Engagement-Framework

Notre gouvernance

Comité des
partenariats

Sous-comité de
Fengagement des

peuples
autochiones

Comiteé aviseur
international

Comite de pilotage

II'_:I
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Comité de -

Iapplication | Comité de la Comite
des connais- formation [
sances executif

Représentation
équilibrée des types de
membres, genre,
localisations
géographiques et des
niveaux d’expertise

Basée sur l'inclusivité, un
environnement favorable,
le respect mutuel, la
collaboration et la prise de
décision partagée

Les patients-partenaires,
utilisateurs de
connaissances, et les
stagiaires en recherche
ont des sieges reserves
dans chacun des comités



Description de la gouvernance

Comité Fonction

Comité aviseur
international

Fournir des conseils sur la direction stratégique et la
durabilité

Comité de pilotage

Fournir des recommandations sur les opérations clés et du
leadership sur la direction (incluant les priorités et les jalons)

Comité exécutif

Superviser les opérations clés et faire le suivi de la
progression vers I'atteinte des objectifs

Comité des partenariats

Faciliter et faire le suivi des activités d’engagement des
parties prenantes

Sous-comité de
I’engagement des
peuples autochtones

Renforcer le partenariat en recherche avec les Premieres
Nations, les Inuit et les Métis du Canada

Comité de la formation

Développer et faire le suivi de la stratégie de
développement des capacités

Comité de I'application
des connaissances

Développer et faire le suivi de 'ensemble des activités
d’application des connaissances
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Notre science
£ Nous fournissons un soutien a I’échelle nationale en :

Synthese des connaissances : Un processus de recherche qui synthétise
de facon systématique I'ensemble des études importantes sur une question
de recherche précise, afin de donner un sens aux différents résultats.

Guides de pratique clinique : Un énonce fondé sur les données probantes
ou le consensus, qui integre 'ensemble des données scientifiqgues
disponibles et les opinions des professionnels dans un cadre de bonnes
pratiques, pour favoriser les meilleurs résultats chez les patients.

Application des connaissances : Un processus qui permet de synthétiser,
distribuer, partager et appliquer les connaissances issues de la recherche.

£ Ces activités de recherche s’inscrivent dans notre engagement
global a faciliter et a faire avancer la recherche axée sur le patient
(RAP) et 'application des connaissances intégreée.

SPORW
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Notre capacite

£ Plus de 85 chercheurs ayant une expertise méthodologique
avanceée dans plus de 25 types de syntheses de connaissances.

£ Plus de 70 chercheurs ayant une expertise considérable en
application des connaissances.

£ Plus de 45 chercheurs ayant une expertise méthodologique
avancee dans le développement de guides de pratique clinique.

£ Plus de 30 chercheurs ayant une expertise en recherche axée sur
le patient.

£ Plus de 10 économistes de la santé de niveau PhD.

Les utilisateurs des connaissances, stagiaires de recherche et patients-

partenaires sont invités a s’'impliquer tout au long des projets

g) svioevc: SEOR
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NOS services

£ Nous fournissons des réponses fondées sur les données
probantes aux décideurs politiques, gestionnaires du systeme de
sante, patients et autres parties prenantes pour satisfaire leurs
besoins de connaissances.

£ Nous avons un processus en ligne de réception des demandes
pour accepter ces differents types de demandes de recherche :

» Synthese de connaissances
» Guides de pratique clinique
* Application des connaissances

£ Nous répondons aux demandes en anglais et en francais

£ Pour augmenter 'impact et la pertinence, chaque projet de
recherche en cours est associé avec autant d’utilisateurs de
connaissances que possible.
€) o SFOR
%
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e
Notre processus de demande

Les demandes de recherche sont recues via un formulaire en
ligne sur le site web du SPOR Evidence Alliance

Réception

_ Les demandes sont analysées pour éviter les redondances
Traltement et les dédoublements (recherche de littérature et des liens
continus avec I'ensemble des membres de I'Alliance)

Lorsque de multiples demandes sont recues, elles sont
Priorisation priorisées selon I'importance du sujet pour le systeme de
santé et les patients

Les réponses sont généralement fournies dans les trois mois
a un an par des équipes posseédant I'expertise pertinente

Réponse

™ SPORW S o PO Reseseh
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Formulaire en ligne

SPOR#
9) EVIDENCE S HOME ABOUT US KEY ACTIVITIES RESEARCH NEWSROOM COURSES & RESOURCES GET INVOLVED
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Soumettre une requéte de recherche

(French Form)

Afin de minimiser les délais lors du traitement de votre requéte de recherche, veuillez
remplir le formulaire ci-dessous au mieux de vos connaissances.

Pour débuter la soumission, veuillez nous indiquer quelle est la meilleure facon de vous contacter.

Si vous préférez nous parler directement ou si vous avez de la difficulté a répondre aux questions ci-dessous, veuillez indiquer votre numéro
de téléphone et nous vous appellerons pour discuter des questions a compléter.

https://sporevidencealliance.ca/get-involved/make-a-query-suggestion-to-the-
alliance/soumettre-une-question-de-recherche/

' SPORW e e
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https://sporevidencealliance.ca/get-involved/make-a-query-suggestion-to-the-alliance/soumettre-une-question-de-recherche/

Formation et de developpement des compeétences

£ Nous avons trois voies de cheminement pour développer les
capacités a travers le Canada

« Etudiants gradués et stagiaires postdoctoraux
 Chercheurs et personnel de recherche
» Patients et autres utilisateurs de connaissances

£ Nous nous engageons a former la prochaine génération de
chercheurs en synthese de connaissance, déeveloppement de
guide de pratique clinique et d’application des connaissances, dans
une culture de RAP et d’application des connaissances intégrée.

* Mentorat et opportunités de collaborations (milieu multidisciplinaires)

« Cours en ligne et présentiels
 Participation aux projets en cours

g) siomve: SEOR
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Notre strategie de formation

L’OBJECTIF STRATEGIQUE

Créer une culture d’apprentissage qui permettra de développer, soutenir et faire
durer un environnement de recherche collaborative, innovante et axée sur le

patient, en synthése de connaissances, développement de guides de pratique
clinique et application des connaissances

LES PRINCIPES DIRECTEURS

Créer une culture

Soutenir les Faciliter la de recherche des

carriéres collaboration connaissances a
I’action

Développer et
mobiliser

I’expertise

PAR TROIS VOIES DE DEVELOPPEMENT DES CAPACITES

°H °@ “a=

Etudiants gradués et Chercheurs et Patients-partenaires et
stagiaires personnel de utilisateurs de
postdoctoraux recherche connaissances
PAR UNE VARIETE D’ACTIVITES DE FORMATION
& Cours pour développer la : & Cours pour développer les : # Cours pour développer une
compréhension des méthodes de principes de base de la connaissance de base de

la recherche et son
application dans la pratique

recherche

& Programme de mentorat pour
raffiner les objectifs
d’apprentissage et soutenir le
développement de carriére

& Expérience pratique dans un développer les

environnement collaboratif .
competences en recherche

POUR ACQUERIR LES COMPETENCES

Connaissance de base de |la synthése de connaissances (SC), du
developpement de guides de pratique clinique (GPC) et de I'application des
connaissances (AC)

science et de la pratique
de la recherche

& Webinaire de partage
d’'expériences de
I'application de la
formation a leur contexte

& Expérience pratique dans
un environnement
collaboratif pour

Capacité a communiquer efficacement et a travailler en équipes collaboratives

Capacité a produire/utiliser la recherche pour la prise de décision

Comprendre |la valeur de 'engagement des patients-partenaires dans la
recherche en santé (chercheurs et décideurs)

Maitrise de la science et de la pratique de la SC, des GPC et de I'AC dans un
environnement de recherche axée sur le patient (chercheurs)

Adapté de: CIHR. Capacity development framework. Disponible a : http://www.cihr-irsc.gc.ca/e/49307.html [consulté le 4 juin 2018].



http://www.cihr-irsc.gc.ca/e/49307.html

Nous failsons avancer la science

£ L’évaluation continue des méthodes employées aidera au
developpement methodologigque

£ Notre vaste réseau d’experts collaborera sur diverses projets de
recherche sur la méthodologie pour faire progresser la science de
la synthese des connaissances, du developpement de guide de
pratique clinique, de la RAP, et de I'application des connaissances

£ Nous offrirons des fonds de démarrage aux stagiaires et
chercheurs en debut de carriere pour créer un incitatif a I'innovation
et a 'avancement des méthodes de recherche

§) e SFOR
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Collaborations

£ Depuis avril 2018, nous avons recus 7 demandes de services:
* 1 internationale
« 2 nationales

4 provinciales (dont 3 en provenance du Québec)

£ Toutes les demandes touchent un de nos domaines d’expertise

(synthese de connaissance, guide de pratique clinique, application
des connaissances)

£ Mise en place de collaborations avec I'unité de soutien SRAP du
Queébec, Réseau-1 et les autres reseaux SRAP du Québec.

6 i SFOR
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Collaborations
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Submit a Research Query

( Submission Page ) Active Projects ( Completed Projects )

Topics under study

The table below lists the topics that are currently active and being researched, including the subject, phase (where applicable), methodology and research team.

Topic Research Method/Phase Research Team

ALLIANCE
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Visitez notre site web pour en savoir plus!

https://sporevidencealliance.ca
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LOOKING FOR RESEARCH-
BASED EVIDENCE?

The SPOR Evidence Alliance can help gather information from
research evidence in a systematic and transparent way to answer
your health-related questions.

Ask a question
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https://sporevidencealliance.ca/
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Joighez-nous!
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Join Our Alliance

Coming soon! Please check back for more information.
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L’équipe centrale de soutien

Nous sommes soutenus par une equipe de professionnels
de recherche située dans notre bureau principal (Toronto)

4~ Wasifa Zarin MPH Bureau principal
GeStiOnnaire de recherche Li Ka Shing Knowledge Institute of St. Michael's Hospital
Email: ZarinWw@smh.ca

208 Victoria Sireet

Toronto, ON, Canada, M5B 1T8

2 Sonia Thomas MSc

Be

Coordonnatrice de recherche ' 2°9V°‘3'—1?‘ .
Email: ThomasSo@smh.ca = Sawemen® o
P\ Qoo vciona st
4 Shazia Siddiqui MPH(c)
Assistante de recherche i and e ) i'
Email: SiddiquiSh@smh.ca i § <A K e
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Merci!

Annie LeBlanc PhD

= Professeure agregée, Déepartement de médecine familiale et
medecine d’'urgence, Université Laval

" Chercheure, Centre de recherche sur les soins et les services
de premiere ligne de I'Université Laval (CERSSPL-UL)

= annie.leblanc@fmed.ulaval.ca| @Annie_LeBlanc
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A venirlll

Prochain webinaire : a confirmer, surveillez notre programmation au
http://reseaulquebec.ca/webinaires/ ou en devenant membre du
Réseau-1 Québec.

Si ce n‘est pas encore fait, devenez membre du Réseau-1 Quéebec. Vous
pourrez alors recevoir notre bulletin d’'information, qui comprend la
programmation de la série de webinaires.

Tous nos webinaires sont accrédités et disponibles sur notre chaine
Youtube.

Pour toute question ou si vous avez des idées pour des webinaires a
venir, écrivez-nous a webinaires@reseaulquebec.ca

Merci de compléter le sondage qui vous sera envoyé tout de suite apres
le webinaire.

e
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http://reseau1quebec.ca/webinaires/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/membres/
https://www.youtube.com/channel/UC3jW4AmhYBPBxzp3d9YzyfA
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