
Leaders cliniques
Exercent un leadership auprès de leur équipe

et désirent améliorer les soins, mais
manquent de ressources et d’information sur 

les innovations existantes ou en voie de 
développement

Le Symposium du CQMF
Des activités dynamiques favorisant
l’accroissement d’échelle d’innovations
par la rencontre de leaders cliniques
en GMF & GMF-U, d’innovateurs et de 
facilitateurs-dragons

Des présentations d’outils concrets 
visant l’amélioration des soins aux 
patients à travers la vision du Centre 
de médecine de famille (CMF)

Un climat positif, centré sur 
l’amélioration continue de la qualité

Un taux de participation des GMF-U de 
88 % lors de la première édition

De nombreux partenaires et 
participants déjà engagés et satisfaits

Retombées et bénéfices

Un événement qui répond aux besoins
des participants
• 98 % de ceux-ci participeraient à une 2e

édition

Des leaders cliniques outillés pour 
répondre aux besoins de leur
population
• Au moins 18 innovations implantées  en 

GMF-U

Des innovateurs avec de nouvelles 
possibilités
• Bourses canadiennes obtenues
• Participations à des panels
• Collaborations entre innovateurs

Une culture d’amélioration continue 
bonifiée
• Augmentation de l’utilisation de l’outil 

d’autoévaluation du CMF de 300 % 

Innovateurs
Développent des solutions, mais manquent

de ressources et de moyens de diffusion
pour augmenter la portée de leurs

innovations

Facilitateurs-Dragons
Ont une vision d’amélioration des soins et des 
ressources, mais ont besoin d’innovations et 

d’équipes prêtes à les adopter

Le Symposium du CQMF : 
pour passer de la pression à l’action!

31 mai 2019 – Palais des congrès de Montréal

Le Symposium du CQMF, une étape essentielle à l’avancement  
d’une culture d’amélioration continue de la qualité des soins

PROCHAIN RENDEZ-VOUS : 31 MAI 2019!

Faire émerger les pratiques
d’excellence, catalyser l’innovation
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