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PRÉAMBULE

Le présent mandat du Réseau-1 Québec (R1Q) prend fin en mars 2024. L’année 2022-2023
était donc marquée par le développement d’une planification stratégique pour les années
2024-2032 et la soumission d’une lettre d’intention dans le cadre du concours de réseaux
thématiques du FRQS (bailleur de fonds principal du R1Q). À la suite d’une évaluation
défavorable de la lettre d’intention, la direction du R1Q et son comité de direction ont
opté pour une fusion avec un autre réseau thématique. Cette fusion fut infructueuse et
une décision de se retirer a été prise quelques semaines avant la date limite de dépôt des
demandes finales. Dans ce contexte, la direction du R1Q et le comité de direction ont pris
la décision de ne pas soumettre une demande et d’explorer des sources alternatives de
financement. Au moment de la rédaction du présent rapport, la direction du R1Q travaille
intensément à élaborer des stratégies de transition pour le réseau. 
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RÉALISATIONS

Membres et maillage 
Le R1Q compte 1294 membres en date du 31 mars 2023 (en comparaison avec 1186 le
31 mars 2022). La vaste majorité (88 %) figure dans le répertoire des membres.
Dans la dernière année, il y a eu un accroissement du nombre et de la diversité des
membres :

Cliniciens-praticiens et cliniciennes-praticiennes (de 242 à 252) 
Étudiant-e-s ou résident-e-s (de 198 à 237)
Chercheurs et chercheuses (de 201 à 205) 
Professionnel-le-s de recherche et agent-e-s d’amélioration continue de la qualité
(de 169 à 187)
Gestionnaires, décideurs et décideuses (de 143 à 157)
Cliniciens-chercheurs et cliniciennes-chercheuses (de 85 à 91)
Patient-e-s ou proches aidant-e-s (de 54 à 66)

Nous avons employé des outils de communication diversifiés pour les rejoindre :
5 bulletins réguliers et 38 messages spéciaux ont été envoyés à 1293 personnes
inscrites aux bulletins
60 tweets ont été partagés avec 998 abonnés à notre compte Twitter 

Des lettres de soutien ont été fournies à 14 équipes de recherche. Parmi celles-ci, six
équipes ont obtenu du financement pour un montant total de 16 361 964 $.
La Journée annuelle 2022 s’est tenue le 17 juin 2022 en mode virtuel sous le thème «
Sanibonani (Nous vous voyons) : Des soins de santé primaires inclusifs et équitables ».
Au total, 156 personnes se sont inscrites et 125 ont participés à la journée.

https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/repertoire-des-membres-de-reseau-1/
https://reseau1quebec.ca/nouveautes/bulletins/
https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Freseau1quebec
https://reseau1quebec.ca/faire-une-demande-de-lettre-dappui/
https://reseau1quebec.ca/activites-et-evenements/journees-annuelles-precedentes/#2022
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Recherche 

Marcel Émond, Axel Benhamed et Genevieve Côté, Optimisation de l’utilisation des
départements d’urgence avec la réorientation en clinique de médecine de famille
(RRAPPL de l’Université Laval)
Justin Sanders et Karin Fink, Understanding Barriers and Facilitators of Home Death:
Qualitative Analysis of Bereaved Caregivers’ Perceptions using a Community-Based
Participatory Research Approach (RRAPPL de l’Université McGill et RRAPPL de
l’Université de Montréal – RRSPUM)
Virginie Blanchette et Magali Brousseau-Foley, Évaluation de la culture de
recherche et des capacités de recherche des résidents en médecine de famille et des
médecins dans les groupes de médecine familiale universitaires (GMF-U) québécois
(RRAPPL de l’Université de Montréal – RRSPUM)

Eric Mercier et Marcel Emond, Réduire l’isolement social et la solitude chez les
personnes âgées : comparaison de deux interventions initiées en contexte de soins
aigus (RRAPPL de l’Université Laval et RRAPPL de l’Université de Sherbrooke)
Irina Kudrina et Ronald Grad, Improving Pain Care – Taking Care of Vulnerable and
Disadvantaged (RRAPPL McGill RRAPPL de l’Université de Montréal – RRSPUM)
Isabel Rodrigues et Valérie Charbonneau, Orientation directe de patients orphelins
avec plaintes musculosquelettiques de la première ligne à la physiothérapie (RRAPPL
de l’Université de Montréal – RRSPUM et RRAPPL de l’Université Laval)
Nadia Giguère, David Barbeau et Anne-Marie Ouimet, Formation sur l’aide sociale,
ses formulaires et le rôle des médecins: Analyse de ses effets sur la pratique médicale
(RRAPPL de l’Université de Montréal – RRSPUM et RRAPPL de l’Université de
Sherbrooke)
Line Guénette et Marie-Claude Vanier, Expériences des patients et perceptions des
professionnels de santé sur les effets de la pratique avancée des pharmaciens en GMF
(projet EXPAND) (RRAPPL de l’Université Laval et RRAPPL de l’Université de Montréal –
RRSPUM)

Financement de trois projets (5 000$ par projet) dans le cadre de l’appel à projets de
développement 2022-2023 : 

Financement de cinq projets (20 000 $ par projet) dans le cadre de l’appel à projets de
recherche sur les innovations 2022-2023 : 

https://reseau1quebec.ca/optimisation-de-lutilisation-des-departements-durgence-avec-la-reorientation-en-clinique-de-medecine-de-famille/
https://reseau1quebec.ca/understanding-barriers-and-facilitators-of-home-death-qualitative-analysis-of-bereaved-caregivers-perceptions-using-a-community-based-participatory-research-approach/
https://reseau1quebec.ca/evaluation-de-la-culture-de-recherche-et-des-capacites-de-recherche-des-residents-en-medecine-de-famille-et-des-medecins-dans-les-groupes-de-medecine-familiale-universitaires-gmf-u-quebecois/
https://reseau1quebec.ca/reduire-lisolement-social-et-la-solitude-chez-les-personnes-agees-comparaison-de-deux-interventions-initiees-en-contexte-de-soins-aigus/
https://reseau1quebec.ca/improving-pain-care-taking-care-of-vulnerable-and-disadvantaged/
https://reseau1quebec.ca/orientation-directe-de-patients-orphelins-avec-plaintes-musculosquelettiques-de-la-premiere-ligne-a-la-physiotherapie/
https://reseau1quebec.ca/formation-sur-laide-sociale-ses-formulaires-et-le-role-des-medecins-analyse-de-ses-effets-sur-la-pratique-medicale/
https://reseau1quebec.ca/experiences-des-patients-et-perceptions-des-professionnels-de-sante-sur-les-effets-de-la-pratique-avancee-des-pharmaciens-en-gmf-projet-expand/
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Réseaux de recherche axée sur les pratiques de
première ligne (RRAPPL)

Maintien du montant annuel octroyé aux RRAPPL (50 000 $/RRAPPL).
Renforcement continu des capacités des RRAPPL, notamment par :

L’animation des quatre RRAPPL dans une communauté de pratique pour les
facilitateurs et facilitatrices des RRAPPL afin de renforcer leur capacité et de faire
vivre la vision commune des RRAPPL. La communauté de pratique est un espace
de rencontre dans un but de co-apprentissage et de co-développement. La
communauté est aussi ouverte à des alliés en soins primaires, tels que les agent-e-
s d’amélioration continue de la qualité et les gestionnaires. 
Un soutien à la participation des facilitateurs et facilitatrices des RRAPPL à la
conférence annuelle sur les « practice-based research networks » (PBRN,
l’équivalent de « RRAPPL ») et à la conférence annuelle sur la facilitation de la
pratique, toutes deux organisées par le North American Primary Care Research
Group (NAPCRG).

Poursuite de partenariats relatifs aux RRAPPL (R1Q avec divers organismes, au nom
des RRAPPL) : l’Unité de soutien SSA Québec, le Collège québécois des médecins de
famille (CQMF), les Départements de médecine de famille (et de médecine d’urgence)
et la Coordonnatrice provinciale à l’amélioration continue de la qualité. 

Le R1Q soutient le développement de la cohorte longitudinale de patient-e-s utilisant
les services de soins primaires. Dans un cadre collaboratif avec les clinicien-ne-s
enseignant-e-s et les apprenant-e-s, cette cohorte contribuera à aider le R1Q à
atteindre ses objectifs en matière de développement des compétences de recherche
dans les milieux cliniques. La cohorte s’appuiera sur les compétences des chercheurs
et chercheuses membres du R1Q et fournira une plateforme pour réaliser différentes
recherches. 

Des collaborations avec d’autres réseaux thématiques sont en développement pour
atteindre les objectifs de cet axe incluant principalement l’amélioration de la capacité
d’anticipation et le rétablissement du système de soins de santé primaire à la suite de
la pandémie de la COVID-19.

Axe stratégique I - Valorisation des données et déploiement d’une cohorte en soins
primaires (sous la responsabilité d’Alexandra de Pokomandy): 

Axe stratégique II : Développement d’organisation apprenante et accueillante à la
recherche et développement des pratiques réflexives (sous la responsabilité de Brigitte
Vachon) : 

Axes stratégiques

http://reseau1quebec.ca/nos-reseaux/apercu/
https://reseau1quebec.ca/nos-reseaux/apercu/#vision
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/partenaires/#unit%C3%A9
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/partenaires/#coll%C3%A8ge
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/partenaires/#Coordonnatrice
https://reseau1quebec.ca/axes-strategiques/#Axe-1
https://reseau1quebec.ca/axes-strategiques/#Axe-2
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Une collaboration a été initiée avec le Réseau international francophone pour la
responsabilité sociale en santé (RIFRESS). Le RIFRESS et le R1Q élaboreront un guide
d’action en responsabilité sociale en GMF pour développer, soutenir et évaluer une
dynamique en faveur de la responsabilité sociale en soins de santé primaires. 
Une initiative est en développement avec plusieurs réseaux thématiques autour de la
thématique de la santé durable qui s’oriente principalement sur les soins préventifs
développés pour les personnes vivant avec des vulnérabilités.

Axe stratégique III : Santé durable et responsabilité sociale (sous la responsabilité de
Marie-Eve Poitras) : 

Le R1Q poursuit sa participation active en tant que composante québécoise au Réseau
canadien de recherche en soins primaires (RCRSP), anciennement nommé le Réseau
sur les innovations en soins de santé de première ligne et intégrés (ISSPLI).
Participation au Conseil national de direction et au Conseil pancanadien des patients
du RCRSP.
Soutien pour le projet PriCARE 2 – Case Management in Primary Healthcare for People
with Complex care Needs to Improve Integrated Care: The Role of Facilitation dirigé
par Catherine Hudon.
Soutien pour le projet Impact of a Pan-Canadian CQI Cohort Program on Advanced
Access to Support Primary Healthcare Clinics dirigé par Mylaine Breton.
Financement de six prix résidents pour assurer un rayonnement des projets
d’érudition des résident-e-s en médecine de famille :

Faiza Anine, Gabrielle Giardetti et Andréa Taschereau-Charron, RRAPPL
Université Laval : Développement d’un stage de soins intensifs à domicile pour
l’enseignement des soins aux personnes âgées dans le programme de résidence en
médecine familiale à l’Université Laval
Florence Bergia et Marie-Ève Fortin, RRAPPL Université Laval : Relier la santé
animale à la santé humaine par l’implantation d’un service vétérinaire dans une
clinique communautaire
Hannah Hyde-DeSousa, Harsh Bhardwaj et Maitreyi Pal-Singh, RRAPPL
Université McGill : Culturally Targeted Dietary Intervention for Iron Deficiency in South
Asian Women
Ève-Marie Gaucher, RRAPPL Université de Sherbrooke : L’intérêt des résidents en
médecine familiale pour la pratique en CHSLD
Claudie Innocent, RRAPPL Université de Montréal : Le trouble de déficit d’attention
avec ou sans hyperactivité (TDA/TDAH). Opinion des parents sur le diagnostic et le
traitement pharmacologique- Spécificités de l’opinion de la communauté haitienne par
rapport à celle des autres communautés

Rayonnement

https://rifress.org/
https://reseau1quebec.ca/axes-strategiques/#Axe-3
https://reseau1quebec.ca/reseau-isspli/apercu/
https://reseau1quebec.ca/pricare-2-gestion-de-cas-en-soins-primaires-pour-les-patients-ayant-des-besoins-de-soins-complexes-implantation-et-evaluations-realistes/
https://reseau1quebec.ca/impact-of-a-pan-canadian-cqi-cohort-program-on-advanced-access-to-support-primary-healthcare-clinics/
http://reseau1quebec.ca/prix-residents/
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Renforcement des capacités 
Soutien au Comité de la relève en recherche axée sur le patient, affilié au R1Q et à
l’Unité de soutien SSA Québec, pour l’organisation d’une causerie virtuelle « Comment
planifier sa carrière académique » (mai 2022).
Programmation et animation de la série de webinaires du R1Q (trois webinaires
offerts en 2022-2023). 
Programmation et animation de la série de baladodiffusions du R1Q Première ligne
(trois épisodes diffusés en 2022-2023).
Soutien financier au programme TUTOR-PHC (programme pancanadien de formation
en recherche interdisciplinaire en soins de première ligne), y compris des bourses de
participation et la traduction du matériel pour faciliter la participation de boursiers et
boursières du Québec.

Afin d’augmenter la capacité permanente de dialogue (consultation et mobilisation
des parties prenantes y compris des patient-e-s et des citoyen-ne-s), le R1Q a travaillé
à la mise en place de plusieurs communautés de pratique et de partage en 2022-2023
incluant les Alliés des soins primaires (ASPRIM) et la Communauté de partage et de
coopération sur les jeunes innovations.
Le R1Q a aussi poursuit de nombreuses activités de concertation avec d’autres
réseaux thématiques afin d’explorer des opportunités de collaboration incluant le
Réseau québécois de recherche sur la douleur (RQRD), le Réseau de recherche en
santé cardiométabolique, diabète et obésité (CMDO), le Réseau de bio-imagerie du
Québec (RBIQ), le Réseau de recherche en santé buccodentaire et osseuse (RSBO), le
Réseau de recherche sur le cancer (RRCancer) et le Réseau Québécois COVID –
Pandémie (RQCP).
Poursuite du partenariat avec TopMF pour la cocréation d’épisodes de
baladodiffusions. 
Une liste des partenaires du R1Q se retrouve ici : https://reseau1quebec.ca/membres-
et-partenaires/partenaires/. 

Partenariats, initiatives stratégiques,
gouvernance et gestion

https://reseau1quebec.ca/activites-et-evenements/comiterap/
https://reseau1quebec.ca/wp-content/uploads/2022/01/Causerie-virtuelle-de-la-releve-en-recherche-axee-sur-le-la-patient-e-Comment-planifier-sa-carriere-academique_25-janvier.pdf
http://reseau1quebec.ca/activites-et-evenements/webinaires/
https://reseau1quebec.ca/activites-et-evenements/baladodiffusion/
http://www.uwo.ca/fammed/csfm/tutor-phc/
https://www.linkedin.com/groups/12648648/
https://reseau1quebec.ca/communaute-de-partage-et-de-cooperation-sur-les-jeunes-innovations/
https://reseau1quebec.ca/annonce-de-partenariat-avec-topmf/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/partenaires/
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Provenance des fonds
Depuis la création du réseau, les bailleurs de
fonds principaux du R1Q sont les Fonds de
recherche du Québec – Santé (FRQS) et les
Instituts de recherche en santé du Canada
(IRSC). Le tableau ci-contre présente un
aperçu des fonds gérés par le R1Q en 2022-
2023 selon leur provenance. La contribution
des IRSC a augmenté de 100 000$ à 115 625$.

Bailleur de fonds Budget 2022-2023

FRQS 680 000 $

IRSC 115 625 $

Total général 795 625 $

Le R1Q a maintenu le financement de 50 000 $ par an pour chaque RRAPPL. Le
pourcentage du budget global attribué aux RRAPPL (infrastructure de recherche) est de 31
%. Le pourcentage pour la recherche est de 25 %. Le graphique ainsi que le tableau ci-
dessous présentent l’allocation budgétaire de tous les fonds gérés par le R1Q en 2022-2023
par objectif stratégique.

Budget global

RAPPORT
FINANCIER
2022-2023
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Objectif stratégique Somme de budget % du budget final

Administration du réseau 131 622,66 $ 16,54

Maillage 144 866,66 $ 18,21

Rayonnement 69 960,33 $ 8,79

Recherche 198 925,32 $ 25,00

RRAPPL 250 250,00 $ 31,45

Total général 795 624,98 $ 100,00

RRAPPL
31%

Recherche
25%

Maillage
18%

Administration du réseau
17%

Rayonnement
9%

Budget global, 2022-2023, par objectif stratégique
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Objectif
stratégique

Somme
budgétée

% du total
budgété

Somme
dépensée 

% du total
dépensé Description

Administration
du réseau

131 623 $ 16,54 135 031 $ 19,38

p. ex. équipement,
fournitures de

bureau, % réunions,
% salaires concernés

par ces activités

Maillage 144 867 $ 18,21 62 259 $ 8,94

p. ex. rencontres de
concertation,

dédommagement 
 patient-es

partenaires, Journée
annuelle, % salaires

Rayonnement 69 960 $ 8,79 71 075 $ 10,20

p. ex. site web,
bulletin, congrès,

traduction,
rencontres, %

salaires 

Recherche 198 925 $ 25,00 186 360$ 26,75

p. ex. appels à
projets y compris

comité de sélection,
prix résidents, %

salaires

RRAPPL 250 250 $ 31,45 242 049$ 34,74

p. ex. financement
des RRAPPL,

renforcement des
capacités des
facilitateurs,

rencontres, % salaire

Total général 795 625 $ 100,00 696 775 $ 100,00
87,58% du budget

global dépensé

Le tableau suivant reflète les dépenses réalisées par rapport au budget 2022-2023,
toutes origines des fonds confondues. Ces chiffres indiquent des dépenses selon le
budget global (87,58 % du budget global a été dépensé), avec des sous-dépenses dans la
ligne budgétaire dédiée au maillage.

Dépenses réalisées en 2022-2023



Le tableau suivant présente les dépenses selon la provenance des fonds. 

Bailleurs de fonds Budget 2022-223 Dépensé 2022-2023 Dépensé en % du
budget

FRQS 680 000 $ 636 177 $ 94

IRSC 115 625 $ 60 598 $ 52

Total général 795 625 $ 696 775 $ 88

On remarque qu’il y a une sous-dépense pour ce qui est du budget du fonds FRQS (94 %
du budget est dépensé) et du budget des IRSC (52 % du budget est dépensé). Les fonds
excédentaires seront transférés aux activités de transition.
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Comité de direction 2022-2023  
Nom  Fonction  Affiliation  Photo 

Yves Couturier  
Directeur scientifique du 
R1Q, chercheur 

Université de 
Sherbrooke 

 

Catherine Hudon 
Directrice adjointe du 
R1Q, responsable RCRSP, 
clinicienne-chercheuse 

Université de 
Sherbrooke  

 

Jeannie Haggerty  
Directrice scientifique du 
RRAPPL McGill, 
chercheuse 

Université McGill 

 

Jean-Sébastien 
Paquette 

Directeur du RRAPPL 
ULaval, clinicien-
chercheur 

Université Laval 

 

Matthew Menear 
Directeur du RRAPPL 
ULaval, clinicien-
chercheur 

Université Laval 

 

Marie-Thérèse Lussier 

Directrice du RRAPPL de 
l’Université de Montréal-
RRSPUM, clinicienne-
chercheuse 

Université de Montréal 

 

MEMBRES DU COMITÉ DE 
DIRECTION, RESPONSABLES   
DES RRAPPL ET LAURÉAT-E-S  
DES APPELS À PROJETS 

http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/62/yves-couturier/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/94/catherine-hudon/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/311/jeannie-haggerty/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/515/jean-sn-bastien-paquette/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/515/jean-sn-bastien-paquette/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/249/matthew-menear/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/28/marie-thn-rn-se-lussier/
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Marie-Claude Beaulieu 
Directrice du RRAPPL de 
l’Université de 
Sherbrooke, clinicienne 

Université de 
Sherbrooke 

 

Alexandra De 
Pokomandy 

Leader scientifique de 
l’Axe 1, clinicienne-
chercheuse 

Université McGill 

 

Brigitte Vachon 
Leader scientifique de 
l’Axe 2, chercheuse 

Université de Montréal 

 

Marie-Ève Poitras 
Leader scientifique de 
l’Axe 3, Chercheuse 

Université de 
Sherbrooke 

 

André Gaudreau Patient partenaire s.o. 

 

Colette Dufresne-Tassé Patiente partenaire s.o. 

 

Isabelle Girard Gestionnaire 
Plakett Services 
Cliniques 

 

Claudia Tremblay 
Gestionnaire 
*départ juillet 2022 

CISSS de Laval 

 
 

Marie-Michèle Racine Gestionnaire 
CIUSSS de la Capitale-
Nationale 

 

https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/69/marie-claude-beaulieu/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/231/alexandra-de-pokomandy/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/231/alexandra-de-pokomandy/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/117/brigitte-vachon/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/50/poitras-marie-eve/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/488/andrn-gaudreau/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3948/colette-dufresne-tassn-/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/2223/isabelle-girard/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1835/claudia-tremblay/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/2215/marie-michelle-racine/
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Isabelle Dufour Étudiant-e Université McGill 

 
 
 
 
RRAPPL Université Laval 

 

Nom  Fonction Affiliation Photo 

Jean-Sébastien 
Paquette 

Directeur  Université Laval 

 

Matthew Menear Directeur  Université Laval 

 

Alfred Kodjo Toi Coordonnateur Université Laval 

 
 

 
 

RRAPPL Université McGill  

Nom  Fonction Affiliation  Photo 

Jeannie Haggerty Directrice scientifique Université McGill 

 

Laura MacLaren Directrice clinique Université McGill 

 

Nadjib Mohamed 
Mokraoui 

Coordonnateur  
*départ septembre 
2022  

Université McGill 

 
 
 

https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1352/isabelle-dufour/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/515/jean-sn-bastien-paquette/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/515/jean-sn-bastien-paquette/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/249/matthew-menear/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3040/alfred-kodjo-toi/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/311/jeannie-haggerty/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3799/laura-maclaren/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1120/nadjib-mohamed-mokraoui/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1120/nadjib-mohamed-mokraoui/
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RRAPPL Université de Montréal – RRSPUM   

Nom  Fonction  Affiliation  Photo 

Marie-Thérèse Lussier Directrice Université de Montréal 

 

Marie-Ève Lavoie 
Coordonnatrice 
scientifique 

Université de Montréal 

 

Marie Authier 
Facilitatrice des 
pratiques cliniques 

Université de Montréal 

 
 
 
RRAPPL Université de Sherbrooke 

 

Nom  Fonction Affiliation  Photo 

Marie-Claude Beaulieu Directrice 
Université de 
Sherbrooke 

 

Mireille Luc 
Directrice adjointe 
*départ mai 2022 

Université de 
Sherbrooke 

 

Victoria Dorimain Directrice adjointe 
Université de 
Sherbrooke 

 

Mahado Moussa 
Ragueh Coordonnatrice 

Université de 
Sherbrooke 

 
 
 
 
 

http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/28/marie-thn-rn-se-lussier/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/197/marie-eve-lavoie/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1474/marie-authier/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/69/marie-claude-beaulieu/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/364/mireille-luc/
http://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/2422/victoria-dorimain/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3952/mahado-moussa-ragueh/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3952/mahado-moussa-ragueh/
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Appel à projets de développement 2022-2023 
 

 

Projet : Optimisation de l’utilisation des départements d’urgence avec la réorientation en clinique de 
médecine de famille 
Nom  Fonction Affiliation  Photo 

Marcel Émond Coresponsable chercheur 
Centre de recherche du 
CHU de Québec – 
Université Laval 

 

Axel Benhamed Coresponsable clinicien  
Centre de recherche du 
CHU de Québec – 
Université Laval 

 

Geneviève Côté Coresponsable clinicienne 
CHU de Québec – 
Université Laval 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projet : Understanding Barriers and Facilitators of Home Death: Qualitative Analysis of Bereaved 
Caregivers’ Perceptions using a Community-Based Participatory Research Approach  
Nom  Fonction Affiliation  Photo 

Justin Sanders Coresponsable chercheur 
McGill University Health 
Center 

 

Karin Fink Coresponsable clinicienne 
McGill University Health 
Center 

 

https://reseau1quebec.ca/optimisation-de-lutilisation-des-departements-durgence-avec-la-reorientation-en-clinique-de-medecine-de-famille/
https://reseau1quebec.ca/optimisation-de-lutilisation-des-departements-durgence-avec-la-reorientation-en-clinique-de-medecine-de-famille/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/16/marcel-emond/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3814/axel-benhamed/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3924/cote-genevin-ve/
https://reseau1quebec.ca/understanding-barriers-and-facilitators-of-home-death-qualitative-analysis-of-bereaved-caregivers-perceptions-using-a-community-based-participatory-research-approach/
https://reseau1quebec.ca/understanding-barriers-and-facilitators-of-home-death-qualitative-analysis-of-bereaved-caregivers-perceptions-using-a-community-based-participatory-research-approach/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3918/justin-sanders/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3911/karin-fink/
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   Appel à projets sur les innovations 2022-2023 
 
   Projet : Réduire l’isolement social et la solitude chez les personnes âgées : comparaison de deux            
   interventions initiées en contexte de soins aigus 

Nom  Fonction Affiliation Photo 

Eric Mercier Coresponsable clinicien 

Centre de recherche en 
santé durable et CHU 
de Québec – Université 
Laval 

 

Marcel Emond Coresponsable chercheur Université Laval 

 
 
   Projet : Improving Pain Care – Taking Care Of Vulnerable And Disadvantaged  

Nom  Fonction Affiliation Photo 

Irina Kudrina Coresponsable clinicienne Université McGill 

 

Ronald Grad Coresponsable chercheur Université McGill 

 
 
 
 
 

Projet : Évaluation de la culture de recherche et des capacités de recherche des résidents en médecine 
de famille et des médecins dans les groupes de médecine familiale universitaires (GMF-U) québécois 
Nom  Fonction Affiliation  Photo 

Virginie 
Blanchette 

Coresponsable chercheuse 
Université du Québec à 
Trois-Rivières 

 

Magali 
Brousseau-Foley 

Coresponsable clinicienne Université de Montréal 

 

https://reseau1quebec.ca/reduire-lisolement-social-et-la-solitude-chez-les-personnes-agees-comparaison-de-deux-interventions-initiees-en-contexte-de-soins-aigus/
https://reseau1quebec.ca/reduire-lisolement-social-et-la-solitude-chez-les-personnes-agees-comparaison-de-deux-interventions-initiees-en-contexte-de-soins-aigus/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/2929/eric-mercier/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/16/marcel-emond/
https://reseau1quebec.ca/improving-pain-care-taking-care-of-vulnerable-and-disadvantaged/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/579/irina-kudrina/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/20/roland-grad/
https://reseau1quebec.ca/evaluation-de-la-culture-de-recherche-et-des-capacites-de-recherche-des-residents-en-medecine-de-famille-et-des-medecins-dans-les-groupes-de-medecine-familiale-universitaires-gmf-u-quebecois/
https://reseau1quebec.ca/evaluation-de-la-culture-de-recherche-et-des-capacites-de-recherche-des-residents-en-medecine-de-famille-et-des-medecins-dans-les-groupes-de-medecine-familiale-universitaires-gmf-u-quebecois/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1991/virginie-blanchette/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1991/virginie-blanchette/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/405/magali-brousseau-foley/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/405/magali-brousseau-foley/
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Projet : Orientation directe de patients orphelins avec plaintes musculosquelettiques de la première 
ligne à la physiothérapie  
Nom  Fonction Affiliation Photo 

Isabel Rodrigues Coresponsable chercheuse Université de Montréal 

 

Valérie 
Charbonneau 

Coresponsable clinicienne 
CISSS Lanaudière – 
GMF-U Sud de 
Lanaudière 

 
 
Projet : Formation sur l’aide sociale, ses formulaires et le rôle des médecins: Analyse de ses effets sur 
la pratique médicale 
Nom  Fonction Affiliation Photo 

Nadia Giguère Coresponsable chercheuse Université de Montréal 

 

David Barbeau Coresponsable clinicien 
CIUSSS Centre-Sud-de-
l’Île-de-Montréal – 
CLSC des Faubourgs 

 

Anne-Marie 
Ouimet 

Coresponsable chercheuse 

Centre de recherche 
de Montréal sur les 
inégalités sociales, les 
discriminations et les 
pratiques alternatives 
de citoyenneté 
(CREMIS) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://reseau1quebec.ca/orientation-directe-de-patients-orphelins-avec-plaintes-musculosquelettiques-de-la-premiere-ligne-a-la-physiotherapie/
https://reseau1quebec.ca/orientation-directe-de-patients-orphelins-avec-plaintes-musculosquelettiques-de-la-premiere-ligne-a-la-physiotherapie/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/356/isabel-rodrigues/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1473/valn-rie-charbonneau/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1473/valn-rie-charbonneau/
https://reseau1quebec.ca/formation-sur-laide-sociale-ses-formulaires-et-le-role-des-medecins-analyse-de-ses-effets-sur-la-pratique-medicale/
https://reseau1quebec.ca/formation-sur-laide-sociale-ses-formulaires-et-le-role-des-medecins-analyse-de-ses-effets-sur-la-pratique-medicale/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/128/nadia-gigun-re/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3919/david-barbeau/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3748/anne-marie-ouimet/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/3748/anne-marie-ouimet/
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Projet : Expériences des patients et perceptions des professionnels de santé sur les effets de la pratique 
avancée des pharmaciens en GMF (projet EXPAND) 
Nom  Fonction Affiliation Photo 

Line Guénette Coresponsable clinicienne 
Université Laval et 
Centre de recherche 
du CHU de Québec 

 

Valérie 
Charbonneau 

Coresponsable chercheuse 
GMF-U Laval, CISSS de 
Laval et Université de 
Montréal 

 

 
 
 

 

https://reseau1quebec.ca/experiences-des-patients-et-perceptions-des-professionnels-de-sante-sur-les-effets-de-la-pratique-avancee-des-pharmaciens-en-gmf-projet-expand/
https://reseau1quebec.ca/experiences-des-patients-et-perceptions-des-professionnels-de-sante-sur-les-effets-de-la-pratique-avancee-des-pharmaciens-en-gmf-projet-expand/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/21/line-gun-nette/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1473/valn-rie-charbonneau/
https://reseau1quebec.ca/membres-et-partenaires/profil-du-membre/1473/valn-rie-charbonneau/
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